附件五
综合评分法评分细则
	序号
	评分因数及权重
	分值
	评分标准
	评分依据

	1
	报价40%
	40分
	满足响应文件要求且报价最低的响应报价作为基准价，其价格分为40分；响应报价得分=(基准价／响应报价)* 40分。


	以书面配送公司报价合计金额及后期配送价格承诺书。

	2
	产品质量及优势40%
	40分
	产品的技术指标、参数功能要求等相关情况进行评分。
	彩页、注册证、说明书等证明材料不限

	3
	综合服务能力15%
	15分
	提供跟台售后服务、提供备用机服务承诺。

不良事件的处理承诺。

	以响应文件提供的服务承诺为依据。

	4
	响应文件的规范性5%
	5分
	响应文件制作规范，没有细微偏差情形的得5分；有一项细微偏差扣2分，直至该项分值扣完为止。
	以响应文件制作为依据。


 注：评分的取值按四舍五入法，保留小数点后两位
